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Итого по Указу 118014521,90 87228067,03 73,91

Итого по мероприятию - - -

КБ субъекта РФ, включая 

ТГВФ
- - ВПТФ ВПТФ -

в том числе целевые 

МБТ из ФБ
- - - - -

Внебюджетное 

финансирование
- - - - -

Итого по мероприятию - - -

КБ субъекта РФ, включая 

ТГВФ
- - - - -

в том числе целевые 

МБТ из ФБ
- - - - -

Внебюджетное 

финансирование
- - - - -

Итого по мероприятию 22734960,70 17051220,53 75,00

07 02 22643399,10 16982549,33 75,00

07 03 81393,70 61045,28 75,00

07 04 10167,90 7625,93 75,00

в том числе целевые 

МБТ из ФБ
00 00 0 0 0,00

Внебюджетное 

финансирование
00 00 0 0 0

1. Рост реальной заработной платы относительно уровня 2011 года

1.2

2.1

2. Отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования к средней заработной плате в регионе

По данным Росстата

Мониторинг реальной заработной платы

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 

политики»

Установление в Санкт-Петербурге минимальной заработной платы

Поэтапное увеличение средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего 

образования до средней заработной плате в регионе

Постановление 

Правительства 

Санкт-Петербурга 

от 03.04.2013 № 222

Осуществление 

мониторинга на основании 

статистических данных, 

подготовка 

информационных 

материалов

2018 2018 9 мес. 20181.1

Региональное 

Соглашение 

от 20.09.2017 

№ 323/17-С

Установление в Санкт-

Петербурге минимальной 

заработной платы с учетом 

изменений, прописанных в 

дополнительном 

соглашении, с 01.01.2018 в 

размере 17000 руб.

2018 2018 9 мес. 2018

II. Отчетная информация по реализации мероприятий, направленных на достижение показателей, содержащихся в указах Президента Российской Федерации

Наименование субъекта Российской Федерации / органа местного самоуправления

№ п/п Примечание
21
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Код бюджетной 

классификации 

Российской Федерации 

Российской Федерации

Объем финансирования
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я

2
0

Дата исполнения 

мероприятия

Государственная 

программа 

Российской 

Федерации
11

Источник 

финансирования

Финансирование, тыс. руб.

Отчетная дата 

(период) значения 

показателя 

(квартал)
12

Реквизиты 

документов, 

содержащих 

мероприятие
7

Ожидаемый результат

исполнения исполнения 

мероприятия
8

Распоряжение 

Правительства Санкт-

Петербурга от 

23.04.2013 № 32-рп «Об 

утверждении Плана 

мероприятий 

(«дорожной карты») 

Изменения в отраслях 

социальной сферы, 

направленные на 

повышение 

эффективности сферы 

образования и науки в 

Санкт-Петербурге на 

период 2013-2018 

годов»

Достигнуто целевое 

значение показателя.  

«Отношение средней 

заработной платы 

педагогических 

работников 

образовательных 

учреждений общего 

образования к средней з/п 

в целом по Санкт-

Петербургу» - 103,6%, при 

целевом значении 100% 

(средняя заработная плата 

по данной категории 

работников за 9 месяцев 

2018 года составила 

52982,95 руб.*)

КБ субъекта РФ, включая 

ТГВФ

2018 2018

Постановление 

Правительства РФ от 

15.04.2014 N 295

9 мес. 2018

*  информация 

Комитета по 

образованию

Средства выделяются 

государственным 

учреждениям на 

выполнение 

государственного 

задания



2

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Итого по мероприятию 16805511,60 12604133,70 75,00

07 01 15950923,30 11963192,48 75,00

07 02 850147,60 637610,70 75,00

07 03 4440,70 3330,53 75,00

в том числе целевые 

МБТ из ФБ
00 00 0 0 0,00

Внебюджетное 

финансирование
00 00 0 0 0

Итого по мероприятию 3723956,60 2791710,08 74,97

07 04 3679235,30 2759426,48 75,00

10 02 44721,30 32283,60 72,19

в том числе целевые 

МБТ из ФБ
- - - - -

Внебюджетное 

финансирование
00 00 0 0 0

3. Отношение средней заработной платы работников дошкольных образовательных учреждений к средней заработной плате в сфере общего образования в регионе

3.1

4. Отношение средней заработной платы преподавателей и мастеров производственного обучения образовательных учреждений начального

 и среднего профессионального образования к средней заработной плате в регионе

4.1

9 мес. 2018

Постановление 

Правительства РФ от 

15.04.2014 N 295

Достигнуто целевое 

значение показателя. 

«Отношение средней 

заработной платы 

педагогических 

работников дошкольных 

образовательных 

учреждений к средней з/п в 

сфере общего образования 

в Санкт-Петербургу – 

102,1%, при целевом 

значении 100,0% (средняя 

заработная плата по 

данной категории 

работников за 9 месяцев 

2018 года составила 

52008,3 руб., средняя 

заработная плата в сфере 

общего образования СПб – 

50913,8 руб.*)

Распоряжение 

Правительства Санкт-

Петербурга от 

23.04.2013 № 32-рп «Об 

утверждении Плана 

мероприятий 

(«дорожной карты») 

Изменения в отраслях 

социальной сферы, 

направленные на 

повышение 

эффективности сферы 

образования и науки в 

Санкт-Петербурге на 

период 2013-2018 

годов» 

9 мес. 2018

Постановление 

Правительства РФ от 

15.04.2014 N 295

20182018

Достигнуто целевое 

значение показателя 

«Отношение средней 

заработной платы 

преподавателей и мастеров 

производственного 

обучения образовательных 

учреждений начального и 

среднего 

профессионального 

образования к средней з/п 

в целом по Санкт-

Петербургу» - 110,8% при 

целевом показателе 

100,0% (средняя 

заработная плата по 

данной категории 

работников за 9 месяцев 

2018 года составила 

56676,99 руб.*) 

Распоряжение 

Правительства Санкт-

Петербурга от 

23.04.2013  № 32-рп 

«Об утверждении Плана 

мероприятий 

(«дорожной карты») 

Изменения в отраслях 

социальной сферы, 

направленные на 

повышение 

эффективности сферы 

образования и науки в 

Санкт-Петербурге на 

период 2013-2018 

годов»

*  информация 

Комитета по 

образованию

Средства выделяются 

государственным 

учреждениям на 

выполнение 

государственного 

задания

*  информация 

Комитета по 

образованию

Средства выделяются 

государственным 

учреждениям на 

выполнение 

государственного 

задания

Реализация мероприятий по поэтапному повышению заработной платы преподавателей и мастеров производственного 

обучения профессиональных образовательных организаций

КБ субъекта РФ, включая 

ТГВФ

КБ субъекта РФ, включая 

ТГВФ

Поэтапное увеличение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений до 

средней заработной платы в сфере общего образования в регионе

2018 2018
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Итого по мероприятию 7994964,97 5139060,10 64,28

08 01 5412437,51 3469655,93 64,11

08 02 63035,50 55613,75 88,23

в том числе целевые 

МБТ из ФБ
- - - - -

Внебюджетное 

финансирование
00 00 2519491,96 1613790,42 64,05

Итого по мероприятию 27272442,89 20454332,17 75,00

КБ субъекта РФ, включая 

ТГВФ
09 01 24552990,53 18414742,90 75,00

в том числе целевые 

МБТ из ФБ
00 00 - - -

Внебюджетное 

финансирование
00 00 2719452,36 2039589,27 75,00

21150,00 3812,74 18,03

Итого по мероприятию 21150,00 3 812,74 18,03

КБ субъекта РФ, включая 

ТГВФ
04 01 21150,00 3 812,74 18,03

в том числе целевые 

МБТ из ФБ
- - - - -

Внебюджетное 

финансирование
- - - - -

5. Отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к среднец заработной плате в регионе

5.1

6. Отношение средней заработной платы врачей и работников медицинских организаций, имеющих высшее образование, предоставляющих медицинские услуги к средней заработной плате в регионе 

6.1

7.1

Реализация мероприятий по поэтапному повышению заработной платы работников учреждений культуры

*  информация 

Комитета по культуре 

Санкт-Петербурга

9 мес. 2018

Постановление 

Правительства РФ от 

15 апреля 2014 г. N 

317 "Об утверждении 

государственной 

программы 

Российской 

Федерации "Развитие 

культуры и туризма" 

на 2013 - 2020 годы

20182018

Достигнуто целевое 

значение показателя 

«Отношение средней 

заработной платы 

работников учреждений 

культуры к средней з/п в 

целом по Санкт-

Петербургу» - 101,7%, при 

целевом показателе 

100,0% (средняя 

заработная плата по 

данной категории 

работников за 9 месяцев 

2018 года составила 52040 

руб.*)

КБ субъекта РФ, включая 

ТГВФ

Распоряжение 

Правительства Санкт-

Петербурга от 

23.04.2013 № 33-рп «Об 

утверждении плана 

мероприятий 

(«дорожной карты») 

«изменения в отраслях 

социальной сферы, 

направленные на 

повышение 

эффективности сферы 

культуры в Санкт-

Петербурге»

Реализация мероприятий по поэтапному повышению заработной платы врачей и работников медицинских организаций, 

имеющих высшее образование, предоставляющих медицинские услуги

Распоряжение 

Правительства Санкт-

Петербурга от 

10.04.2013 № 26-рп «О 

Плане мероприятий 

(«дорожной карте») 

«Изменения в отраслях 

социальной сферы, 

направленные на 

повышение 

эффективности 

здравоохранения в 

Санкт-Петербурге на 

2013 - 2018 годы»

Недостижение  целевого 

значения  показателя 

«Отношение средней 

заработной платы врачей и 

работников мед. 

организаций, имеющих 

высшее образование, 

предоставляющих 

медицинские услуги к 

средней з/п в целом по 

Санкт-Петербургу» - 

194,6%  при целевом 

значении 200,0% (средняя 

заработная по данной 

категории работников за 9 

месяцев 2018 года 

составила 99571,6 руб.*)

2018

Организация опережающего обучения работников, находящихся под угрозой увольнения, а также работников 

предприятий, осуществляющих реструктуризацию, модернизацию производства в соответствии с инвестиционными 

проектами

2018 9 мес. 2018

*  информация 

Комитета по 

здравоохранению

7. Удельный вес численности высококвалифицированных работников в общей численности квалифицированных работников

*  информация 

Комитета по труду и 

занятости населения 

Санкт-Петербурга

Постановление 

Правительства Санкт-

Петербурга от 

17.06.2014 № 490 "О 

государственной 

программе Санкт-

Петербурга 

"Содействие занятости 

населения в Санкт-

Петербурге" на 2015-

2020 годы"

Достигнуть плановое 

значение показателя.  
2018 2018

Постановление 

Правительства РФ от 

15 апреля 2014 г. N 

298 "Об утверждении 

государственной 

программы 

Российской 

Федерации 

"Содействие 

занятости населения"

9 мес. 2018
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Итого по мероприятию 2596570,70 1577317,10 60,75

КБ субъекта РФ, включая 

ТГВФ
10 02 2518673,60 1 528 687,8 60,69

в том числе целевые 

МБТ из ФБ
- - - - -

Внебюджетное 

финансирование
77897,10 48629,30 62,43

Итого по мероприятию 4785068,56 3588801,42 75,00

КБ субъекта РФ, включая 

ТГВФ
09 01 4675632,20 3506724,15 75,00

в том числе целевые 

МБТ из ФБ
00 00 0,00 0,00 -

Внебюджетное 

финансирование
00 00 109436,36 82077,27 75,00

Итого по мероприятию 26092577,25 19569432,94 75,00

КБ субъекта РФ, включая 

ТГВФ
09 01 24552990,53 18414742,90 75,00

в том числе целевые 

МБТ из ФБ
00 00 0 0 -

Внебюджетное 

финансирование
00 00 1539586,72 1154690,04 75,00

8. Отношение средней заработной платы социальных работников, включая социальных работников медицинских организаций к средней заработной плате в регионе

10.1

9.1

9. Отношение средней заработной платы младшего медицинского персонала к средней заработной плате в регионе

10. Отношение средней заработной платы среднегно медицинского (фармацевтического) персонала к средней заработной платев регионе

9 мес. 20188.1

Реализация мероприятий по поэтапному повышению к 2018 году заработной платы социальных работников до 100% от 

средней заработной платы в Санкт-Петербурге

Распоряжение 

Правительства Санкт-

Петербурга от 

10.04.2013 № 25-рп «О 

Плане мероприятий 

(«дорожной карте») 

«Повышение 

эффективности и 

качества услуг в сфере 

социального 

обслуживания 

населения в Санкт-

Петербурге на 2013-

2018 годы»

Недостигнуто целевое 

значение показателя. 

«Отношение средней 

заработной платы 

социальных работников к 

средней з/п в целом по 

Санкт-Петербургу» - 

99,0%, при целевом 

значении 100,0% (средняя 

заработная плата по 

данной категории 

работников за 9 месяцев 

2018 года составила 

50672,6 руб.*)

2018 20018

Постановление 

Правительства РФ от 

15 апреля 2014 г. N 

296 "Об утверждении 

государственной 

программы 

Российской 

Федерации 

"Социальная 

поддержка граждан"

Реализация мероприятий по поэтапному повышению заработной платы среднего медицинского (фармацевтического) персонала

*  информация 

Комитета по 

здравоохранению

*  информация 

Комитета по 

социальной политике 

Санкт-Петербурга

*  информация 

Комитета по 

здравоохранению

Реализация мероприятий по поэтапному повышению заработной платы младшего медицинского персонала

Распоряжение 

Правительства Санкт-

Петербурга от 

10.04.2013 № 26-рп «О 

Плане мероприятий 

(«дорожной карте») 

«Изменения в отраслях 

социальной сферы, 

направленные на 

повышение 

эффективности 

здравоохранения в 

Санкт-Петербурге на 

2013 - 2018 годы»

Недостигнуто целевое 

значение показателя. 

«Отношение средней 

заработной платы 

младшего медицинского 

персонала к средней з/п в 

целом по Санкт-

Петербургу» - 94,4%, при 

целевом значении 100,0% 

(средняя заработная плата 

по данной категории 

работников за 9 месяцев 

2018 года составила 

48318,5 руб.*)

2018 2018

Постановление 

правительства РФ от 

15 апреля 2014 г. № 

294 "Об утверждении 

государственной 

программы 

российской 

федерации "Развитие 

здравоохранения"

9 мес. 2018

Достигнуто целевое 

значение показателя. 

«Отношение средней 

заработной платы среднего 

медицинского 

(фармацевтического) 

персонала к средней з/п в 

целом по Санкт-

Петербургу» - 109,0% при 

целевом значении 100,0 % 

(средняя заработная плата 

по данной категории 

работников за 9 месяцев 

2018 года составила 

55778,7 руб.*)  

2018 2018

Постановление 

правительства РФ от 

15 апреля 2014 г. № 

294 "Об утверждении 

государственной 

программы 

российской 

федерации "Развитие 

здравоохранения"

9 мес. 2018

Распоряжение 

Правительства Санкт-

Петербурга от 

10.04.2013 № 26-рп «О 

Плане мероприятий 

(«дорожной карте») 

«Изменения в отраслях 

социальной сферы, 

направленные на 

повышение 

эффективности 

здравоохранения в 

Санкт-Петербурге на 

2013 - 2018 годы»
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Итого по мероприятию 5477221,90 4106625,65 74,98

07 02 683 794,50 512 845,88 75,00

07 03 4 560 477,20 3 420 357,90 75,00

07 04 28 763,70 21 572,78 75,00

07 09 204 186,50 151 849,10 74,37

в том числе целевые 

МБТ из ФБ
00 00 0 0 0

Внебюджетное 

финансирование
00 00 0 0 0

Итого по мероприятию 44292,70 29847,50 67,39

КБ субъекта РФ, включая 

ТГВФ
07 06 13401,20 6280,80 46,87

в том числе целевые 

МБТ из ФБ
- - - - -

Внебюджетное 

финансирование
07 06 30891,50 23566,70 76,29

Реализация мероприятий по поэтапному повышению заработной платы педагогических работников учреждений 

дополнительного образования до средней заработной платы учителей в Санкт-Петербурге

Распоряжение 

Правительства Санкт-

Петербурга от 

23.04.2013  № 32-рп 

«Об утверждении Плана 

мероприятий 

(«дорожной карты») 

Изменения в отраслях 

социальной сферы, 

направленные на 

повышение 

эффективности сферы 

образования и науки в 

Санкт-Петербурге на 

период 2013-2018 

годов»

Недостигнуто целевое 

значение показателя. 

«Отношение средней 

заработной платы 

педагогических 

работников учреждений 

дополнительного 

образования к средней 

заработной плате учителей 

по Санкт-Петербургу» - 

99,9 % при целевом 

значении 100,0 % (средняя 

заработная плата по 

данной категории 

работников за 9 месяцев 

2018 года  составила 

55117,74 руб.; средняя 

заработная плата учителей 

составила 55182,43 руб.*)  

2018 2018

Постановление 

Правительства РФ от 

15.04.2014 N 295  "Об 

утверждении 

государственной 

программы 

Российской 

Федерации "Развитие 

образования" на 2013 - 

2020 годы

9 мес. 2018

*  информация 

Комитета по 

образованию

Средства выделяются 

государственным 

учреждениям на 

выполнение 

государственного 

задания

11. Отношение средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования к средней заработной плате в сфере общего образования в регионе

Реализация мероприятий по поэтапному повышению заработной платы профессорско-преподавательского состава учреждений 

высшего профессионального образования

Распоряжение 

Правительства Санкт-

Петербурга от 

23.04.2013  № 32-рп 

«Об утверждении Плана 

мероприятий 

(«дорожной карты») 

Изменения в отраслях 

социальной сферы, 

направленные на 

повышение 

эффективности сферы 

образования и науки в 

Санкт-Петербурге на 

период 2013-2018 

годов»

Недостигнуто целевое 

значение показателя. 

«Отношение средней 

заработной платы 

профессорско-

преподавательского 

состава высшего 

профессионального 

образования к средней 

заработной плате в целом 

по Санкт-Петербургу» - 

196,8% при целевом 

значении 200 % (средняя 

заработная плата по 

данной категории 

работников за 9 месценв 

2018 года составила 

100704,09 руб.*)  

2018 2018

Постановление 

Правительства РФ от 

15.04.2014 N 295  "Об 

утверждении 

государственной 

программы 

Российской 

Федерации "Развитие 

образования" на 2013 - 

2020 годы

9 мес. 2018

*  информация 

Комитета по 

социальной политике 

Санкт-Петербурга

11.1

12. Отношение средней заработной платы ППС образовательных учреждений высшего профессионального образования к средней заработной плате в регионе

12.1

КБ субъекта РФ, включая 

ТГВФ



6

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Итого по мероприятию 60000,00 14700,00 24,50

КБ субъекта РФ, включая 

ТГВФ
10 06 60000,00 14700,00 24,50

в том числе целевые 

МБТ из ФБ
- - - - -

Внебюджетное 

финансирование
- - - - -

Итого по мероприятию 405804,03 297073,11 73,2

КБ субъекта РФ, включая 

ТГВФ
0800 0801 405804,03 297073,11 73,2

в том числе целевые 

МБТ из ФБ
- - - - -

Внебюджетное 

финансирование
- - - - -

Итого по мероприятию - - -

КБ субъекта РФ, включая 

ТГВФ
- - ВПТФ ВПТФ -

в том числе целевые 

МБТ из ФБ
- - - - -

Внебюджетное 

финансирование
- - - - -

13. Количество оборудованных (оснащенных) рабочих мест для трудоустройства инвалидов за год

14. Прирост количества выставочных проектов относительно уровня 2011 года

15. Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, от общего числа детей

Распоряжение 

Правительства Санкт-

Петербурга от 

23.04.2013 № 33-рп «Об 

утверждении Плана 

мероприятий 

(«дорожной карты») 

«Изменения в отраслях 

социальной сферы, 

направленные на 

Работа "Создание  

выставки в музее, музее-

заповеднике, выставочных 

залах" включена в 

государственные задания 

учреждений культуры - 

музеев

2018 2018

Постановление 

Правительства РФ от 

15 апреля 2014 г. N 

317 "Об утверждении 

государственной 

программы 

Российской 

Федерации "Развитие 

культуры и туризма" 

на 2013 - 2020 годы

9 мес. 2018

*  информация 

Комитета по культуре 

Санкт-Петербурга.

Итоги выполнения 

мероприятия 

формируются в целом 

за год 

14.1

Создание, модернизация  (оснащение) рабочих мест для инвалидов 

Реализация мероприятий по выявлению и поддержке юных талантов

Распоряжение 

Правительства Санкт-

Петербурга от 

10.09.2013 №66-рп (с 

изм. на 25.06.2015) «О 

Программе «Развитие 

образования в Санкт-

Петербурге на 2013-

2020 годы» (пункт 22 

Перечень мероприятий 

Программы)

Доля детей, примаюших 

участие в творческих 

мероприятий составляет

22,3% от общего числа 

детей

2018 2018 9 мес. 2018

*  информация 

Комитета по 

образованию.

Финансирование 

предусмотрено  

государственным 

учреждением в 

пределах субсидии на 

выполнение 

государственного 

задания. Годовая 

отчетность

15.1

Постановление 

Правительства Санкт-

Петербурга от 

17.06.2014 № 490 «О 

государственной 

программе Санкт-

Петербурга 

«Содействие занятости 

населения в Санкт-

Петербурге» на 2015-

2020 годы»

Создано 0 рабочих мест 

для инвалидов. *
2018 2018 9 мес. 2018

*  информация 

Комитета по труду и 

занятости населения 

Санкт-Петербурга

Проведен третий этап 

конкурсного отбора 

заявлений на 

предоставление 

субсидии на создание, 

модернизацию 

рабочих мест для 

инвалидов. Заключено 

9 договора на 

создание и 

модернизацию 78 

рабочих мест. 

Объявлен четвертый 

этап конкурсного 

отбора на право 

получения субсидии.

Осуществление выставочных проектов. Расчет потребности и учет при формировании бюджета Санкт-Петербурга расходов на 

организацию выставочных проектов.*

13.1


